
Karta pomocnicza 

Weryfikacja statusu organizacji w kontekście obowiązków ESG 

 

Wypełnij poniższe pola i odpowiedz na pytania, aby ocenić, czy Twoja organizacja może podlegać obowiązkowi 
raportowania ESG. Pamiętaj, że status ten należy weryfikować co roku - sytuacja organizacji może się zmieniać. 

  

Pytanie nr 1 

Jaka jest forma prawna Twojej organizacji? 

…………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Pytanie nr 2 

Czy Spółka jest notowana na giełdzie papierów wartościowych lub innym rynku regulowanym Unii Europejskiej? 

Tak/Nie 

 

Pytanie nr 3 

Liczba pracowników (średnioroczne zatrudnienie) 

…………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Pytanie nr 4 

Suma aktywów bilansu 

…………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Pytanie nr 5 

Przychody netto ze sprzedaży 

…………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Pytanie nr 6 

Czy w ciągu dwóch kolejnych lat Twoja organizacja przekroczyła co najmniej dwa z trzech kryteriów (zatrudnienie, 
suma, aktywów, przychody), które w zależności od rodzaju organizacji -kwalifikują ją jako dużą jednostkę lub jako 
małe/średnie przedsiębiorstwo? 

Tak/Nie 

 

Pytanie nr 7 

Czy Twoja organizacja jest częścią grupy kapitałowej objętej obowiązkiem sprawozdawczym? 

Tak/Nie 

 

Pytanie nr 8 

Czy klienci, kontrahenci lub inwestorzy oczekują od Twojej organizacji przekazania danych z obszaru ESG? 

Tak/Nie 


