
Karta pomocnicza 

Analiza obecnych działań i inicjatyw z obszaru ESG 

 

Przed podjęciem nowych inicjatyw z obszaru ESG dobrze jest mieć jasny obraz działań, które już zostały wdrożone. Ta matryca to praktyczne narzędzie, które krok po kroku 
pozwoli Ci przeanalizować poziom zaawansowania, dokumentację oraz efektywność obecnych działań w Twojej organizacji. 

Obszar Czy coś już robimy? Co dokładnie? Czy to jest 
udokumentowane? 

Kto za to odpowiada? Czy raportujemy 
te działania? 

Czy coś należy 
zmienić/usprawnić? 

Środowisko (E) Tak/Nie Opis działania Tak/Nie Imię i nazwisko, 
Dział 

Tak/Nie  

Społeczeństwo (S) Tak/Nie Opis działania Tak/Nie Imię i nazwisko, 
Dział 

Tak/Nie  

Ład korporacyjny (G) Tak/Nie Opis działania Tak/Nie Imię i nazwisko, 
Dział 

Tak/Nie  

  

  



Karta pomocnicza 

Przykładowa analiza działań i inicjatyw z obszaru ESG 

 

Poniższe przykłady pokazują, jak można wypełnić matrycę analizy obecnych działań i inicjatyw w obszarze ESG. Potraktuj je jako inspirację do pracy z własną wersją karty. 

Obszar Czy coś już robimy? Co dokładnie? Czy to jest 
udokumentowane? 

Kto za to odpowiada? Czy raportujemy 
te działania? 

Czy coś należy 
zmienić/usprawnić? 

Środowisko (E) Tak Segregacja 
odpadów w biurze 

Tak Dział administracji Nie Tak – warto 
rozszerzyć działania 

na wszystkie 
lokalizacje  

Środowisko (E) Tak Monitoring zużycia 
energii 

Nie Dział administracji Nie Opracować prosty 
system zbierania 

danych 

Społeczeństwo (S) Tak Program 
wolontariatu 

pracowniczego 

Tak Dział CSR Nie Wprowadzić 
procedurę zgłaszania 

inicjatyw 

Społeczeństwo (S) Tak Działania na rzecz 
równości i 

różnorodności 

Nie Dział HR Nie Przygotować politykę 
DEI 

Ład korporacyjny (G) Nie - - - - Możliwość 
wprowadzenie 

prostych standardów 

 


